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Resumen

Contexto: La formacion técnica en Educacion Bésica Regular articula
aprendizajes escolares y oportunidades productivas locales en contextos de
alta informalidad. Objetivo: Analizar las percepciones de estudiantes sobre
la relacion entre el perfil profesional docente, las metodologias activas y su
motivacion, identidad profesional y aprendizaje técnico en la especialidad de
Contabilidad. Método: Estudio cualitativo de caso explicativo con 22
estudiantes de cuarto y quinto de secundaria de una institucién publica de
Villa Maria del Triunfo (2025); el equipo aplicO 14 entrevistas
semiestructuradas y dos grupos focales, con andlisis tematico y triangulacion
entre técnicas. Resultados: De los 22 participantes, 15 valoran la experiencia
profesional del docente contador; 18 asocian Aprendizaje Basado en
Proyectos y Lean Canvas con mayor involucramiento; 16 sefialan brecha en
software contable; 11 de 12 estudiantes de quinto describen como mas
concreta la orientacion vocacional atribuida al docente contador.
Conclusiones: La articulacién entre experiencia profesional docente,
metodologias activas y contexto local favorece la pertinencia percibida de la
formacion contable, con debilidades persistentes en competencias digitales.
Palabras clave: Aprendizaje basado en proyectos; Educacion secundaria;
Ensefianza de la contabilidad; Identidad profesional; Profesorado.

Abstract

Context: Technical training within the regular basic education system bridges
school-based learning with local economic opportunities, particularly in
settings characterized by high levels of informality. Objective: To analyze
student perceptions regarding the relationship between the professional
profile of instructors, the use of active teaching methodologies, and students'
own motivation, professional identity, and technical learning within the field
of accounting. Method: A qualitative, explanatory case study was conducted
with 22 students in the fourth and fifth years of secondary school at a public
institution in Villa Maria del Triunfo (2025). Data collection included 14
semi-structured interviews and two focus groups, followed by thematic
analysis and triangulation across these techniques. Results: Among the 22
participants, 15 valued the professional experience of their accounting
instructors; 18 associated Project-Based Learning and the "Lean Canvas"
framework with higher levels of engagement; 16 identified a gap regarding
accounting software; and 11 out of 12 fifth-year students described the
vocational guidance provided by their accounting instructors as more
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concrete. Conclusions: The integration of instructors’ professional
experience, active teaching methodologies, and the local context enhances the
perceived relevance of accounting training, though persistent weaknesses
remain regarding digital competencies.

Keywords: Project-based learning; Secondary education; Accounting
education; Professional identity; Teaching staff

Introduccion

La formacidn tecnica en el nivel de Educacion Béasica Regular ocupa un lugar estratégico en
la agenda educativa peruana, ya que articula la escolaridad con el mundo productivo en
territorios de alta informalidad laboral. En zonas periurbanas de Lima Metropolitana, las
instituciones con especialidades técnicas funcionan como puente entre la escuela y el empleo,
sobre todo para jovenes sin acceso a redes profesionales formales (Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos, 2026). El distrito de Villa Maria del Triunfo, en
Lima Sur, concentra poblacion de los sectores C, D y E, con densidad elevada de
microempresas familiares y comercio informal; esta condicion confiere relevancia particular
a la formacion contable desde edades tempranas y exige comprender de qué modo configura
la experiencia escolar en ese entorno socioecondémico (Baldeon et al., 2024).

La especialidad de Contabilidad en Educacion Basica Regular trasciende la ensefianza de
registros contables y abarca competencias de gestion de proyectos, toma de decisiones
financieras y comprensién del entorno tributario, conforme al Modelo de Servicio Educativo
de Secundaria con Formacion Técnica (Ministerio de Educacién del Perd, 2026). Esta
orientacion curricular exige la reconfiguracion del rol docente, que debe actuar como
mediador entre el saber disciplinar y la practica profesional concreta, en lugar de limitarse a
la transmision de contenidos. La literatura reciente sobre metodologias activas en educacion
superior peruana confirma que la transformacion del rol docente constituye un factor clave
para el desarrollo de competencias técnicas y transversales en estudiantes de formacion
técnica, segun evidencia recogida en el contexto peruano (Medina et al., 2025).

Como estrategia de metodologia activa, el Aprendizaje Basado en Proyectos y el Lean Canvas
han ganado presencia en la formacion contable escolar, por su potencial para vincular el
aprendizaje con problemas auténticos del entorno productivo local. Estas metodologias no
operan como técnicas aisladas, sino como componentes de una ecologia pedagogica que
demanda formacion docente continua, redisefio curricular y evaluacion coherente (Zorrilla et
al., 2025). En el todo, peruano, su implementacion en secundaria técnica con recursos
limitados plantea tensiones entre el curriculo prescrito y el desarrollado en la préactica, sobre
todo en lo relativo a la integracion de herramientas digitales. Comprender estas tensiones
desde la percepcion estudiantil aporta una mirada poco explorada en la investigacion
educativa regional.

Las competencias digitales aplicadas a la contabilidad constituyen un componente central del
perfil de egreso de la formacién técnica secundaria, en consonancia con las exigencias del
mercado laboral contemporaneo. Estudios recientes con estudiantes de finanzas y contabilidad
muestran que la brecha entre las competencias digitales prescritas y las desarrolladas en la
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practica persiste como factor critico para la insercién laboral de los egresados (Januszewski
et al., 2024). En contextos como el de Villa Maria del Triunfo, donde la infraestructura
tecnoldgica escolar suele ser limitada, esta brecha adquiere rasgos especificos que conviene
documentar. La voz de los estudiantes permite identificar las zonas de la experiencia formativa
en las que la distancia entre lo prescrito y lo realizado adquiere relevancia pedagogica y social
para la formacion contable.

La institucion educativa estudiada, de gestion publica y ubicada en Villa Maria del Triunfo,
cuenta con un equipo de tres docentes en la especialidad de Contabilidad, entre los cuales
destaca la presencia de un Contador Publico Colegiado con ejercicio profesional activo. Esta
configuracion ofrece una oportunidad de anélisis inusual, que permite contrastar, desde la
perspectiva estudiantil, los aportes diferenciados de perfiles docentes profesionales y
pedagogicos dentro de un mismo equipo. La convivencia de perfiles en un mismo contexto
institucional constituye una condicion propicia para examinar las percepciones sobre el perfil
docente, las metodologias activas y la construccion de identidad profesional contable en
estudiantes de cuarto y quinto de secundaria. La presencia del docente contador ofrece un
referente profesional verificable en un territorio donde escasean modelos laborales formales.

La pregunta que orienta el estudio requiere conocer: ;,como la formacion técnica del docente
y las metodologias activas empleadas guardan relacion, en la perspectiva del estudiante de
Educacion Basica Regular, con su futura carrera contable, en el contexto socioeconémico de
Villa Maria del Triunfo? A partir de este interrogante, el objetivo consiste en Analizar las
percepciones de estudiantes sobre la relacion entre el perfil profesional docente, las
metodologias activas y su motivacion, identidad profesional y aprendizaje técnico en la
especialidad de Contabilidad.

Método

El estudio adopta un enfoque cualitativo con disefio de estudio de caso explicativo unitario,
segun el enfoque de Yin (2018). La eleccion respondi6 a la naturaleza de la pregunta, orientada
a explicar de qué modo un conjunto de factores, perfil profesional docente y metodologias
activas, guarda relacion, en la perspectiva estudiantil, con la futura carrera contable, dentro de
un contexto socioeconomico especifico. El caso se delimitd a una Unica institucion educativa
publica del distrito de Villa Maria del Triunfo durante el afio lectivo 2025; esta delimitacidn
permitio preservar la riqueza contextual sin pretender generalizacion estadistica. EI equipo
empled multiples fuentes de evidencia, entrevistas semiestructuradas y grupos focales y
articuld una teoria inicial sobre la relacion entre perfil docente, metodologias y percepciones
estudiantiles, conforme a la légica explicativa del disefio yiniano.

La poblacion de referencia estuvo constituida por los estudiantes matriculados en la
especialidad técnica de Contabilidad de cuarto y quinto de secundaria de la institucion
seleccionada. El equipo empled un muestreo no probabilistico de tipo intencional, criterio
adecuado en investigacion cualitativa cuando se busca maximizar la riqueza informativa. Los
criterios de inclusion exigieron matricula vigente, asistencia regular y consentimiento
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informado firmado por el apoderado, asi como asentimiento del estudiante. La muestra final
quedo conformada por 22 participantes.

El equipo utilizé dos instrumentos cualitativos elaborados ad hoc. El primero consistio en un
guidn de entrevista semiestructurada individual con preguntas abiertas organizadas en cuatro
dimensiones: valoracion del perfil profesional del docente, percepcion sobre metodologias
activas, conexion entre contenidos curriculares y mercado laboral, y expectativas de
continuidad educativa y vocacional. El equipo lo aplico a 14 estudiantes, con duracién
aproximada de 40 minutos por sesion. El segundo instrumento corresponde a una guia de
grupo focal orientada a profundizar los temas emergentes de las entrevistas mediante
discusion grupal; el equipo condujo dos sesiones, una por grado, de 90 minutos cada una. Las
variables de respuesta son de naturaleza textual y se organizaron en categorias emergentes
mediante codificacién nominal, sin escala numérica de medicion.

El equipo valid6 ambos instrumentos mediante juicio de expertos con tres docentes
universitarios en investigacion educativa, quienes evaluaron pertinencia, claridad vy
suficiencia de los reactivos. Luego realizd una prueba piloto con cuatro estudiantes ajenos a
la muestra definitiva, lo que permitid ajustar la redaccion de preguntas y mejorar la fluidez de
la interaccion grupal. La confiabilidad del proceso analitico se resguardd mediante
triangulacion entre técnicas, entrevistas individuales y grupos focales, y revision cruzada de
transcripciones por el equipo investigador. El contraste con literatura se aborddé como
estrategia interpretativa en la discusién, no como triangulacion de fuentes, conforme a la
distincién metodoldgica para estudios cualitativos de caso.

El trabajo de campo se desarroll6 en seis fases: coordinacion institucional (presentacion del
proyecto a la direccion y solicitud de autorizacion); consentimiento informado (formularios a
apoderados y asentimiento estudiantil); validacion de instrumentos (juicio de expertos y
prueba piloto con cuatro estudiantes no incluidos en la muestra); trabajo de campo de tres
semanas (aplicacion de 14 entrevistas individuales y dos grupos focales en ambientes cerrados
de la institucién, en horario escolar, con privacidad y sin interrupciones); registro y
transcripcion (grabacién de audio con consentimiento expreso y transcripcion integra); y
analisis, que ocup0 las dos semanas finales.

El equipo examino el corpus textual mediante analisis temético, conforme al procedimiento
en seis fases propuesto por Braun y Clarke (2006): familiarizacion con los datos, generacién
de cddigos iniciales, blusqueda de temas, revision de temas, definicién y denominacién de
categorias, y elaboracion del informe. El proceso combiné codificacion abierta para identificar
unidades de significado, codificacion axial para agrupar codigos en categorias y codificacion
selectiva para integrar categorias centrales vinculadas a la pregunta de investigacion. La
triangulacion confrontd los hallazgos de las entrevistas individuales con los de los grupos
focales. El analisis no requirié pruebas estadisticas inferenciales ni nivel de significancia. La
organizacion y sistematizacion de las transcripciones se apoy0 en matrices de anélisis
elaboradas en hoja de célculo, que permitieron el ordenamiento de citas textuales por categoria
y participante.
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El estudio respetd los principios éticos para investigacion con menores. Se obtuvo
consentimiento informado de los apoderados y asentimiento de los estudiantes tras explicar
objetivos, procedimientos, riesgos, beneficios y el caracter voluntario y revocable de la
participacion. Se garantizé confidencialidad y anonimato mediante codificacion, sin nombres
reales, y acceso restringido a grabaciones y transcripciones. La informacion tuvo uso
academico exclusivo. Se contd con autorizacion institucional y aprobaciéon del Comité de
Etica universitario. Los autores declaran no tener conflicto de intereses y el resguardo de datos
siguid los lineamientos institucionales peruanos aplicables a menores.

Resultados

A continuacion, se presentan los resultados del estudio de caso explicativo, organizados en
cuatro categorias que responden a las proposiciones sobre formacion técnica docente,
metodologias activas y perspectiva vocacional en contexto socioeconémico. El corpus integra
las entrevistas individuales y los resultados de los participantes en grupos focales. La matriz
de categorias, subcategorias y evidencias permite trazar la cadena analitica, valorar la
convergencia de patrones y las diferencias entre grados y contexto de Villa Maria del Triunfo.

La Tabla 1 presenta la caracterizacion de los participantes, conformada por 12 de estudiantes
de quinto afio y 10 de cuarto afio, con distribucion por sexo de 14 mujeres y 8 varones, y
edades entre 15 y 17 afios. De los 22 participantes, 14 formaron parte de entrevistas
individuales y los 22 participaron en los grupos focales, con solapamiento deliberado para
favorecer la triangulacion.

Se evidencia un perfil homogéneo en términos socioecondmicos y heterogéneo en cuanto a la
trayectoria dentro de la especialidad. Los 12 estudiantes de quinto afio habian cursado los
modulos avanzados de emprendimiento y llevaban mayor tiempo de exposicion al docente
contador; los 10 de cuarto afio se encontraban en la fase inicial de los modulos técnicos.
Predominan las mujeres (14) sobre los varones (8), distribucidn consistente con la matricula
de la especialidad en la institucion. Los participantes residen en Villa Maria del Triunfo o
distritos limitrofes de Lima Sury provienen de familias cuyos referentes laborales pertenecen,
en su mayoria, al sector informal. La Tabla 1 sintetiza esta caracterizacion para facilitar la
lectura del corpus.

Tabla 1. Caracterizacion de los participantes segun grado, sexo, edad y participacion en
entrevistas individuales y grupos focales (n = 22)

Variable Cuarto afio (n=10)  Quinto afio (n=12) Total (n=22)
Sexo (mujeres/varones) 6/4 8/4 14/8
Edad (rango en afos) 15-16 16-17 15-17
Entrevistas individuales 6 8 14
Participacion en grupos focales 10 12 22

Nota. Elaboracion propia a partir del trabajo de campo (2025). n = nimero de participantes.
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Conforme al disefio de estudio de caso explicativo unitario adoptado, el estudio se delimita a
una institucion educativa pablica de Villa Maria del Triunfo durante el afio lectivo 2025, y se
aborda como fendmeno contemporaneo cuyo analisis requiere considerar su contexto real y la
convergencia de multiples fuentes de evidencia. A partir del analisis temético del corpus,
entrevistas semiestructuradas y grupos focales, y de la articulacion entre codificacion abierta,
axial y selectiva, las categorias que se exponen en la Tabla 2 organizan la evidencia en torno
a las proposiciones iniciales del estudio: valoracion del perfil docente contador, metodologias
activas, clima de aulay orientacién vocacional, e identidad profesional. Su presentacion sigue
una ldgica explicativa, apoyada en la triangulacion entre técnicas y en la trazabilidad de citas
por categoria y participante, sin pretension de generalizacion estadistica. La Tabla 2 sintetiza
las cuatro categorias, sus subcategorias, las fuentes de evidencia y citas representativas
anonimizadas, con el proposito de ofrecer trazabilidad analitica.

La valoracién positiva de la experiencia profesional extraescolar del docente contador
constituye el hallazgo maés recurrente del corpus. De los 22 participantes, 15 lo mencionaron
de forma esponténea en las entrevistas individuales y 20 lo ratificaron en los grupos focales.
Los estudiantes de quinto afio identifican con precision las diferencias entre las clases
lideradas por este docente y las de los colegas con perfil pedagdgico, debido a la presencia de
ejemplos locales concretos. Una estudiante de diecisiete afos refirid: “Con él aprendes como
es de verdad la contabilidad, porque nos pone ejemplos de empresas de acé, del mercado de
Villa Maria del Triunfo, de negocios que conocemos”. La capacidad del docente contador para
traducir el Plan Contable General Empresarial en operaciones reconocibles funciona como
puente cognitivo.

Los participantes reconocen, asimismo, virtudes en los docentes con formacién pedagogica.
Nueve estudiantes destacan la mayor sistematicidad en la presentacion de contenidos, la
paciencia para explicar los pasos procedimentales del registro contable y la mejor gestion del
clima de aula. La complementariedad de perfiles aparece como configuracion enriquecedora
antes que como jerarquia absoluta: los estudiantes identifican fortalezas diferenciadas y no
establecen un perfil sobre otro. Esta lectura cobra sentido en un equipo donde el docente
contador comparte la especialidad con dos docentes pedagogos, lo que permite a los propios
estudiantes establecer comparaciones explicitas. La percepcién de complementariedad se
expresa con mayor nitidez en los grupos focales de quinto afio, donde la trayectoria escolar
prolongada ofrece méas elementos de contraste para valorar los aportes diferenciales de cada
docente del equipo.

Una segunda lectura emerge del contraste entre grados. Los estudiantes de cuarto afio, con
menor exposicion al docente contador, valoran de forma genérica su experiencia profesional
y centran la atencion en la novedad de los ejemplos. Los de quinto, en cambio, articulan
valoraciones mas finas sobre la traduccion del Plan Contable General Empresarial a
operaciones concretas y sobre la pertinencia de los casos para su contexto familiar. Esta
diferencia sugiere que la apreciacion del perfil profesional docente se construye de forma
progresiva con la exposicion acumulada. El patron evidencia una relacion entre tiempo de
formacion en la especialidad y profundidad de la valoracion, lo que indica la conveniencia de
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considerar la trayectoria escolar como variable interpretativa relevante al leer las percepciones
estudiantiles sobre el perfil docente en este caso.

El segundo eje tematico refiere a la percepcion estudiantil sobre las metodologias de
ensefianza. De los 22 participantes, 18 coinciden en que las sesiones basadas en metodologias
activas, sobre todo el Aprendizaje Basado en Proyectos y la aplicacion del Lean Canvas en
los mddulos de emprendimiento, generan mayor involucramiento y un aprendizaje mas
duradero que las sesiones expositivas. La elaboracion del Lean Canvas para una microstartup
escolar se describe como un hito formativo. Un estudiante de quinto afio relaté: «Cuando
tuvimos que calcular los costos reales de lo que ibamos a vender en la feria, ahi recién entendi
para qué sirven las hojas de calculo y los registros». La operacion con datos reales del entorno
familiar aparece como elemento clave del involucramiento percibido por los estudiantes.

Los participantes identifican una brecha relevante: la insuficiente integracion de herramientas
digitales y software contable en la formacion. Dieciseis de 22 estudiantes sefialan ausencia o
uso esporadico de programas como CONCAR o SISCONT, que simulen empresas formales.
La demanda se intensifica en quinto afio por la proximidad a la transicion laboral o a la
formacion superior. Perciben esta brecha como obstaculo para la insercion laboral futura y
como distancia entre el curriculo prescrito por el Modelo de Servicio Educativo de Secundaria
con Formacion Técnicay el curriculo practicado en aula, sobre todo en competencias digitales
contables.

El patron revela tensién pedagdgica: las metodologias activas dinamizan el aula y conectan
contenidos con el entorno productivo local, pero la infraestructura tecnoldgica no acompafia
el ritmo. Tres estudiantes de quinto sefialaron que el Lean Canvas despertd interés por el
software contable, aunque la falta de equipamiento impidié profundizar su manejo. Esta
tension configura una zona critica: la brecha digital no es técnica sino pedagdgica, pues limita
la apropiacion de competencias prescritas. La demanda de simuladores y software
especializado es consistente y recurrente en ambos grados.

El tercer hallazgo concierne al clima de aulay a la orientacién vocacional. Los 22 participantes
coinciden en que los tres docentes generan un clima de respeto y confianza que facilita la
participacién. La diferencia emerge en la orientacion hacia el mercado laboral: 11 de los 12
estudiantes de quinto afio sefialan que esta orientacién resulta méas concreta cuando proviene
del docente contador, quien comparte experiencias propias del ejercicio profesional en Lima
Sur, auditorias a pequefias empresas, asesoria tributaria a negocios del distrito, manejo del
sistema SOL-SUNAT. La expresion mas concreta se sustenta en la posibilidad de referir
practicas profesionales verificables, no en una comparacion estadistica entre docentes. Esta
diferencia no constituye jerarquia entre docentes, sino aporte especifico del perfil profesional
a la orientacion vocacional de los estudiantes.

El hallazgo adquiere relieve en el contexto socioecondémico de Villa Maria del Triunfo. La
mayoria de los participantes no cuenta con redes de contacto profesional en el sector contable
formal; los referentes laborales familiares pertenecen, en su mayoria, al sector informal. En
este escenario, la figura del docente contador opera como modelo de rol accesible y creible,
que reduce la distancia percibida entre la escuela y el mercado de trabajo formal. La
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orientacion profesional no aparece como discurso abstracto sobre salidas laborales, sino como
testimonio vivido de précticas concretas. Este rasgo define lo que el corpus permite
caracterizar como orientacion profesional encarnada, en la cual el docente encarna, con su
trayectoria, la transicion posible entre la especialidad escolar y el ejercicio profesional
contable en el territorio de Lima Sur.

La demanda de pasantias y visitas técnicas a empresas del distrito, expresada por 14 de los 22
participantes, refuerza esta lectura. Los estudiantes buscan ampliar la exposicion al entorno
contable real, mas alla del aula, y sefialan la ausencia de estos dispositivos como una
limitacion formativa. La demanda predomina en quinto afio, donde la cercania con la
transicion educativa o laboral intensifica el interés por experiencias directas en empresas del
territorio. Esta brecha entre la orientacion vocacional atribuida al docente contador y la
ausencia de mecanismos institucionales de vinculacion con el entorno productivo constituye
una zona critica del caso. Su atencion requeriria articular la préactica docente con dispositivos
institucionales de pasantias, visitas técnicas y convenios con empresas locales formales del
distrito de Villa Maria del Triunfo.

El cuarto eje teméatico emergidé con especial fuerza en los grupos focales de quinto afio: la
construccion de la identidad profesional contable. Los participantes con mayor tiempo en la
especialidad y mayor exposicion al docente contador muestran una autoidentificacién mas
solida como futuros contadores o administradores. Diez de los 12 estudiantes de quinto afio
expresaron claridad sobre las diferencias entre las opciones de continuidad educativa, instituto
tecnoldgico, universidad, certificacion técnica, frente a 4 de los 10 de cuarto afio. La
construccion de la identidad profesional aparece como proceso gradual, que se consolida en
los Gltimos afios de la especialidad y se halla mediado por el perfil del docente y por la calidad
de las experiencias de aprendizaje derivadas del Aprendizaje Basado en Proyectos y el Lean
Canvas.

Los estudiantes de cuarto afio manifiestan mayor incertidumbre vocacional, debido a no haber
cursado aun los mddulos avanzados de emprendimiento. Esta diferencia entre grados permite
interpretar la consolidacién de la identidad profesional como proceso acumulativo y mediado
por la trayectoria escolar. La progresion no es lineal ni automatica: cuatro estudiantes de
quinto afio aln expresan dudas sobre la continuidad en contabilidad, lo que indica que la
exposiciéon al docente contador y a las metodologias activas constituye una condicién
favorable, pero no suficiente, para la definicion vocacional. La heterogeneidad dentro de cada
grado sugiere la incidencia de factores adicionales como proyectos familiares, experiencias
laborales tempranas, redes de pares, que escapan al alcance del caso y que el estudio reconoce
como brecha para futuras investigaciones.

Un hallazgo transversal a los cuatro ejes merece atencion: el aprendizaje contable trasciende
el aulay se integra al capital cultural familiar. Trece de los 22 participantes relataron episodios
en los que aplicaron lo aprendido para apoyar a sus familias: organizar gastos de un negocio
familiar, comprender boletas y facturas, auxiliar en declaraciones sencillas. Estas narrativas
evidencian la transferencia de los aprendizajes al entorno cotidiano y refuerzan la lectura sobre
el valor pedagogico del contexto socioecondémico de Villa Maria del Triunfo. La transferencia
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al entorno familiar indica que la especialidad contable funciona como recurso de gestién
econOmica para las familias, no solo como trayectoria individual.

Tabla 2. Matriz de categorias, subcategorias y evidencias

Categoria

Subcategoria

Fuentes de evidencia

Cita representativa
anonimizada

1. Valoracién del perfil 1.1 Traduccion del

docente contador

2. Metodologias
activas

3. Climade aulay
orientacién vocacional

4. ldentidad
profesional

PCGE al contexto local

1.2
Complementariedad
con perfil pedagoégico

1.3 Progresion segln
grado

2.1 ABPy Lean
Canvas

2.2 Brecha en software
contable

2.3 Tension
metodologia-
infraestructura

3.1 Clima de respeto y
confianza

3.2 Orientacion
profesional encarnada

3.3 Demanda de
pasantias

4.1 Autoidentificacion
como futuro contador

4.2 Incertidumbre
vocacional en 4.°

8 entrevistas; 2 grupos
focales

6 entrevistas; 2 grupos
focales

4 entrevistas; 1 grupo
focal

10 entrevistas; 2 grupos
focales

7 entrevistas; 2 grupos
focales

3 entrevistas; 1 grupo
focal

12 entrevistas; 2 grupos
focales

9 entrevistas; 2 grupos
focales

5 entrevistas; 2 grupos
focales

7 entrevistas; 1 grupo
focal

4 entrevistas; 1 grupo
focal

«Nos pone ejemplos de
empresas de aca, del
mercado de VMT» (E5,
5.9

«Los otros profes
explican paso a paso, él
te muestra cOmo es en
realidad» (E11, 5.°)

«En cuarto recién lo
conociamos; ahora le
encontramos mas
sentido» (E9, 5.9

«Calcular costos reales
me hizo entender para
qué sirven los registros»
(E3, 5.9

«No usamos CONCAR
ni SISCONT Yy es0 nos
falta para el trabajo»
(E7,5.9

«El Lean Canvas nos
emociona, pero no hay
computadoras para
practicar» (E2, 4.9

«Con los tres profes se
puede preguntar sin
miedo» (ES8, 4.9)

«El cuenta auditorias
reales que hizo en
empresas de Lima Sur»
(E12, 5.9

«Quisiéramos ir a ver
empresas, no solo
aprender en aula» (ES6,
5.9)

«Ya me veo como
contador, me identifico
con la profesion» (E4,
5.9)

«Todavia no sé si seguir
contabilidad o
administracién» (E10,
4.9
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Categoria Subcategoria Fuentes de evidencia  Cita representativa
anonimizada
4.3 Transferencia al 6 entrevistas; 1 grupo  «Ayudé a mi mama a
entorno familiar focal organizar los gastos de

su negocio» (E1, 4.9

Nota. Elaboracion propia. E = entrevista; los nimeros identifican a los participantes de forma
anonimizada. PCGE = Plan Contable General Empresarial; ABP = Aprendizaje Basado en Proyectos.

La Figura 1, por su parte, representa el proceso analitico y la arquitectura explicativa del
estudio de caso. Articula ocho niveles: contexto, proposiciones iniciales, fuentes multiples,
andlisis tematico, categorias emergentes, pattern matching, conclusién interpretativa y
limitaciones, y evidencia la correspondencia con Yin (2018), reforzando la trazabilidad entre
evidencia, categorias y conclusiones. Complementa la Tabla 2 con una vista jerarquica para
lectura evaluativa. La adopcion del enfoque yiniano sobre el stakeano se refleja en las
proposiciones teoricas iniciales, el pattern matching y la declaracion de replicacion tedrica,
rasgos del disefio explicativo.
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Figura 1. Modelo explicativo de los resultados del estudio de caso

Estudio de caso explicativo unitario (Yin, 2018) — Ensefanza de la Contabilidad en EBR, Villa Maria del Triunfo

CONTEXTO DEL CASQ - Villa Maria del Triunfo {Lima Sur), afo lectivo 2025
Alta informalidad laboral - Microempresas familiares - Redes profesionales formales escasas - .E. pdblica con equipo de 3 docentes

v

TEORIA INICIAL - Proposiciones explicativas (Yin, 2018)

P1. El perfil profesional del docente contador se relaciona con la valoracién estudiantil de la formacién contable.
P2. Las metodologias activas (ABP + Lean Canvas) se asocian con el involucramiento percibido en el aula.
P3. El contexto socioeconémico local modula la pertinencia percibida de los aprendizajes contables.

v

FUENTES DE EVIDENCIA MULTIPLES -+ Triangulacién entre técnicas (Yin, 2018)

Semiestrucurades 2 Grupos focales 1200 50+ 10 de 4.9
individuales (90 min ¢/u) 14 mujeres - 8 varones
(~40 min c/u) 15-17 afos

N ! .

el

illlANGULACIbN ENTRE TECNICAS - c gencia de evidenci

v

ANALISIS TEMATICO - 6 fases (Braun y Clarke, 2006)
Familiarizacién -+ Cédigos iniciales — Blsqueda de temas —+ Revisién —+ Definicion — Informe
Codificacién abierta —+ axial - selectiva

4 CATEGORIAS EMERGENTES - 12 subcategorias

1. PERFIL DOCENTE 2. METOROLOGIAS ¥ GRIENTACION VOC. PROFESIONAL
1.;c2:da|:c:(;z;|. dst 2.1 ABP y Lean Canvas 2L c"y"g:;;:::’“" ‘;“‘:""“'al';“::;“;'::r
i iAo et
= et > acantias “encorno ramiar

—, X e

EXPLICACION CAUSAL - Pattern matching (Yin, 2018)

Articulacién entre:
* Perfil profesional docente (contador) * Metodologias activas (ABP + Lean Canvas)

+ Contexto socioecondémico local + Triangulacién entre técnicas

Se relaciona, en la perspectiva de los estudiantes, con:
* Pertinencia percibida de la formacién contable * Identidad profesional progresiva
* Brecha digital persistente * Transferencia al capital familiar

CONCLUSION INTERPRETATIVA DEL CASO

La convivencia de perfiles profesionales y pedagégicos dentro del equipo docente, articulada
con metadologias activas situadas en el contexto productivo de Villa Maria del Triunfo, favorece
la pertinencia percibida de la formacién contable y la construccién progresiva de |a identidad
profesional. Persiste como zona critica la brecha digital y la ausencia de mecanismos
institucionales de vinculacién con el entorno productivo (pasantias, visitas técnicas, convenios).

ALCANCE Y LIMITACIONES DEL DISENO (Yin, 2018)

Caso Unico explicativo - Transferibilidad analitica (no estadistica)
22 percepciones estudiantiles (no mediciones de aprendizaje) - Sin inferencia causal estadistica
Replicacién tedrica sugerida: multiples instituciones de Lima Sur con especialidad técnica en Contabilidad

Correspondencia con el enfoque de Yin (2018):

@ Caso en contexto real + @ Teorfa inicial con proposiciones — @ Mdltiples fuentes de evidencia - @ Triangulacidn —+ @ Analisis temético + & Categorias emergentes — @ Pattern matching — & Replicacidn tedrica

Las implicaciones del esquema para la investigacion educativa en contextos similares son tres:
a) la visualizacion grafica del proceso analitico puede adoptarse como buena practica en
estudios de caso explicativos sobre formacion técnica secundaria, debido a que refuerza la
transparencia metodologica y la verificabilidad de las afirmaciones interpretativas; b) la
articulacion entre proposiciones iniciales, pattern matching y declaracién de limitaciones
ofrece un modelo replicable para otros estudios que enfrenten el desafio de sostener
explicaciones causales interpretativas sin incurrir en inferencias no permitidas por el disefio
cualitativo y c) la explicitacion grafica de las zonas criticas (brecha digital, ausencia de
mecanismos de vinculacion con el entorno productivo), orienta lineas de investigacion futura
y ofrece a los gestores de politica educativa un mapa de prioridades para la intervencién en la
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secundaria técnica peruana. La articulacion entre esquema, tabla y texto constituye el sistema
completo de evidencia del estudio.

Desde el enfoque de estudio de caso seleccionado en esta investigacion, los hallazgos permiten
sostener, como generalizacion analitica, no estadistica, que la formacién técnica del docente
contador y las metodologias activas influyen en la perspectiva estudiantil sobre la carrera
contable mediante mecanismos identificables: traduccion del PCGE al contexto local,
orientacion profesional encarnada, aprendizaje basado en proyectos y transferencia al entorno
familiar. El patron es convergente entre fuentes, aunque mediado por la trayectoria escolar, la
brecha digital y el contexto socioeconémico. La identidad profesional se consolida
progresivamente, pero no de forma automatica; por ello, el estudio explica el caso sin atribuir
causalidad determinista y reconoce limites para futuras investigaciones.

Discusion

Los hallazgos de este caso permiten reinterpretar cuatro debates centrales de la literatura sobre
formacion docente técnica, metodologias activas y educacion situada. La valoracion que los
estudiantes otorgan al docente con trayectoria profesional activa confirma, en un contexto
peruano de educacién secundaria técnica poco documentado, lo que Schoén (2017),
conceptualizd como conocimiento en la accion. La convivencia de perfiles en un mismo
equipo permitid a los estudiantes establecer comparaciones explicitas, situacion poco habitual
en estudios con muestras homogéneas. Los participantes no jerarquizan de manera absoluta
un perfil sobre otro, sino que identifican fortalezas diferenciadas y complementarias. Se
coincide con Parr et al. (2026), en que la identidad profesional docente opera como recurso
para la orientacién vocacional, aunque el aporte especifico proviene de la experiencia
profesional concreta del docente contador.

El entusiasmo de los estudiantes hacia el Aprendizaje Basado en Proyectos y el Lean Canvas
corrobora, en un entorno escolar y no universitario, coinciden con los efectos motivacionales
que Wijnia et al. (2024), documentan en su metanalisis sobre aprendizaje basado en
problemas, proyectos y casos. Se concuerda con esos autores en que las metodologias
centradas en el estudiante aumentan motivacion y valor percibido de las tareas; se difiere en
la magnitud del efecto, en razén de que, en este caso, la motivacién se modula por la brecha
de infraestructura digital. Esta tension coincide con lo sefialado por Larsen (2025), en su
revision sobre Aprendizaje Basado en Proyectos en educacion empresarial: la adopcién
efectiva exige condiciones estructurales que el contexto escolar publico de Villa Maria del
Triunfo solo cumple de modo parcial.

La brecha identificada respecto al software contable especializado coincide con Busulwa et
al. (2026), en que los curriculos contables deben integrar competencias digitales suficientes
para habilitar la insercion laboral de los egresados; se difiere, no obstante, en el énfasis, en
razén de que los resultados de este caso muestran que la brecha se percibe con mayor
intensidad en el transito hacia el mercado laboral que durante la ensefianza regular. La
concordancia con Larios et al. (2025), es parcial: ambos estudios constatan la persistencia de
la brecha digital en la formacién contable, pero los resultados de Villa Maria del Triunfo
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afiaden que esa brecha se agudiza cuando el curriculo prescribe competencias digitales que la
infraestructura escolar no permite desarrollar.

La orientacion profesional encarnada por el docente contador adquiere en este caso un
significado especifico ligado al contexto socioecondmico de Villa Maria del Triunfo. A
diferencia de entornos con mayor densidad de redes profesionales formales, donde la
orientacion vocacional puede apoyarse en multiples referentes, los estudiantes de este distrito
dependen en mayor medida del docente como puente hacia el mundo contable formal. Se
coincide con Lave y Wenger (1991), en que el aprendizaje opera como participacion en
comunidades de practica; se matiza esa tesis al mostrar que, en contextos de alta informalidad,
la comunidad de préctica del aula puede ser la Unica via de acceso al ejercicio contable formal.
La demanda explicita de pasantias confirma que los estudiantes buscan ampliar su exposicion
al entorno productivo, en sintonia con Solundwana (2026).

La gradualidad observada en la consolidacion de la identidad profesional, mas sélida en quinto
que en cuarto, se alinea con lo planteado por Kryger y Qvortrup (2025), quienes consideran
que la identidad vocacional se construye como proceso dindmico y mediado por factores
institucionales y narrativos, no como atributo estable; se difiere en el peso relativo de los
factores, pues en este caso la exposicion acumulada al docente contador emerge como variable
mas relevante que las narrativas institucionales generales. La concordancia con Silina et al.
(2025), es complementaria: ambos estudios coinciden en que la formacién docente continua
y la transferencia a la préctica resultan claves, pero los resultados de Villa Maria del Triunfo
especifican que esa transformacion adquiere particular intensidad cuando el equipo combina
perfil profesional y experiencia pedagogica.

La complementariedad de perfiles docentes observada en los resultados es corroborada por
Carranza et al. (2025), quienes consideran que las experiencias practicas fortalecen las
competencias contables y la empleabilidad de los estudiantes, aunque persisten limitaciones
en acceso a recursos tecnolégicos y metodologias innovadoras; se difiere en el alcance, en
razén de que en este caso la complementariedad de perfiles docentes dentro del equipo
compensa la ausencia de dispositivos institucionales de pasantias. La politica educativa no
deberia orientarse a sustituir al docente pedagdgico por el profesional, sino a disefiar esquemas
de trabajo colegiado que aprovechen ambas fortalezas. Esta lectura aporta evidencia empirica
de aula a la tesis de la complementariedad y sugiere lineas para la formacién docente inicial
y continua.

La incorporacion del Lean Canvas y del Aprendizaje Basado en Proyectos en los modulos de
emprendimiento es consistente con los hallazgos de Nielsen et al. (2025), cuando plantean que
la exposicion a contenidos empresariales en secundaria genera efectos positivos sobre las
trayectorias educativas y laborales posteriores; se matiza esa tesis al mostrar que el efecto
depende de la conexion con el entorno productivo local. La concordancia con Martinez et al.
(2025), es complementaria: ambos estudios coinciden en el valor del aprendizaje basado en
investigacion para la formacion contable, pero los resultados de Villa Maria del Triunfo
especifican que el aprendizaje situado en microempresas familiares del barrio funciona como
recurso pedagogico de especial potencia en el territorio limefio.
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El contraste con Korumaz y Eksioglu (2022), ofrece un marco interpretativo para leer la
trayectoria escolar en la especialidad. Se coincide con esos autores en que las condiciones
econdmicas y culturales del entorno configuran el habito vocacional de los estudiantes; se
difiere en el énfasis, en razon de que, en este caso, la presencia de un docente contador con
ejercicio profesional activo introduce un referente que matiza el peso del entorno familiar
informal. La transferencia de los aprendizajes al capital cultural familiar, documentada en los
resultados, amplia la lectura sobre el impacto social de la educacion técnica en contextos
periurbanos y muestra que la especialidad contable opera como recurso de gestion econémica
para las familias, no solo como trayectoria individual de los estudiantes egresados.

El estudio presenta limitaciones: el disefio de caso Unico restringe la transferibilidad a otros
contextos institucionales, pues configuraciones docentes, condiciones socioeconémicas e
infraestructura digital varian en Villa Maria del Triunfo y Lima Sur. La muestra de 22
participantes, adecuada para profundidad cualitativa, no permite generalizaciones estadisticas
ni relaciones causales entre perfil docente, metodologias activas y percepciones. Las
afirmaciones se sustentan en relatos y percepciones, no en mediciones de aprendizaje. La
presencia de un Contador Publico Colegiado en el equipo docente es una particularidad que
limita la comparacion con instituciones de perfil pedagdgico. La ausencia de observacion
directa de clases restringe la trazabilidad entre lo declarado y las précticas de aula.

Futuras investigaciones podrian ampliar la muestra a multiples instituciones de Lima Sur con
especialidad técnica en Contabilidad; adoptar una perspectiva longitudinal de egresados;
incorporar observacion directa e instrumentos cuantitativos; realizar estudios comparativos
con y sin docente contador; y articular con investigaciones sobre brecha digital en politica
educativa para la secundaria técnica peruana.

Conclusiones

Es estudio de caso permite explicar la articulacion entre la experiencia profesional del docente
contador, las metodologias activas y el contexto socioecondémico de Villa Maria del Triunfo,
denotando que favorece, para los estudiantes, la pertinencia percibida de la formacion
contable. La convivencia de perfiles profesionales y pedagdgicos en un mismo equipo
enriquece la experiencia formativa y aporta elementos diferenciados que los estudiantes
valoran de forma complementaria. La orientacién profesional encarnada por el docente
contador opera como recurso vocacional especifico en un territorio donde las redes
profesionales son escasas. La construccion de la identidad profesional contable aparece como
proceso gradual, mediado por la trayectoria escolar y por la calidad de las experiencias de
aprendizaje, sin reducirse a la exposicion a contenidos técnicos. El contexto local funciona
como activo pedagogico cuando la mediacién docente lo aprovecha de forma deliberada.

Las metodologias activas dinamizan el proceso formativo y generan aprendizajes mas
duraderos que la ensefianza expositiva, segin la voz estudiantil; no obstante, su potencial
encuentra limites en la brecha de herramientas digitales y software contable. Esta tension entre
el curriculo prescrito por el Modelo de Servicio Educativo de Secundaria con Formacién
Técnica y el curriculo llevado a la practica adquiere caracter estructural en contextos de
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gestién puablica con recursos limitados. La politica educativa requiere articular la
transformacion metodoldgica con inversiones sostenidas en infraestructura tecnoldgica y
formacion docente continua. La complementariedad de perfiles docentes emerge como
configuracién enriquecedora, en razon de que combina la traduccion del saber disciplinar al
contexto local con la sistematicidad pedagdgica en la ensefianza de los procedimientos
contables.

El estudio identifica como zona critica la distancia entre la orientacién vocacional atribuida al
docente contador y la ausencia de mecanismos institucionales de vinculacién con el entorno
productivo, como pasantias, visitas técnicas y convenios con empresas locales formales.
Cerrar esta brecha exige una politica institucional deliberada que involucre a las autoridades
educativas, a los docentes y a los actores empresariales del distrito. La transferencia de los
aprendizajes al capital cultural familiar evidencia el alcance social de la formacion contable
en contextos periurbanos y sugiere la conveniencia de incorporar esa dimension en el disefio
curricular. Los hallazgos aportan evidencia empirica para repensar la formacion técnica
secundaria en clave de pertinencia territorial y plantean lineas de investigacion sobre la
consolidacién longitudinal de la identidad profesional contable.

Acerca de

Contribucién de los autores: Los autores contribuyeron a la conceptualizacion del estudio,
al desarrollo metodologico, al andlisis e interpretacion de los datos, a la redaccion del
manuscrito y a la revision critica de su contenido intelectual.

Financiamiento: Los autores declaran que no recibieron financiamiento para esta
investigacion.

Conflicto de interés: Los autores declaran no tener conflictos de interés relacionados con este
estudio. Se asegura que las evaluaciones se realizaron de manera imparcial, sin influencias
externas que pudieran comprometer la integridad de los resultados.

Certificacion ética: El estudio incluyd entrevistas y grupos focales con estudiantes de
educacidén secundaria, por lo que corresponde garantizar el consentimiento informado de sus
representantes legales, el asentimiento de los participantes, la confidencialidad de la
informacion y la participacion voluntaria.

Historia del articulo: Articulo recibido: 06 de agosto 2026 | Arbitrado: 24 de agosto 2026 |
Aceptado: 18 de septiembre 2026 | Publicado: 27 de octubre 2026.

Referencias

Baldedn, N. S., Guerra, B. A., Rondinel, L. M., y Villafuerte, A. A. (2024). Estrategias de
renaturalizacion urbana para la integracion social y prevencion de la expansion
informal en Laderas de Villa Maria del Triunfo, Lima, Pert. U. Llagta, 2(1), 35-53.
https://doi.org/10.31381/ullagta.v2i1.6995

Braun, V., y Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology. Qualitative research
in psychology, 3(2), 77-101. https://doi.org/10.1191/1478088706qp0630a

15


https://doi.org/10.62319/simonrodriguez.v.6i13.250
https://doi.org/10.31381/ullaqta.v2i1.6995
https://doi.org/10.1191/1478088706qp063oa

https://doi.org/10.62319/simonrodriguez.v.6i13.250 Correa et al.

Busulwa, R., Waheduzzaman, W., Pathiranage, N., y Yii, K.-J. (2026). Digital transformation
and the accounting education design dilemma: balancing today's vs. tomorrow's digital
competency  requirements. Frontiers in  Education, 11, 1807021.
https://doi.org/10.3389/feduc.2026.1807021

Carranza, R., Cruz, O., Tarrillo, D., Reina, Y., Portocarrero, H. C., Contreras, J. d. P., Sanchez,
E., Campos, J.A., y Chavez, R. (2025). Pre-professional internships in the development
of skills and employability of accounting students: a case study from a Peruvian
University. Frontiers in Education, 10, 1714109.
https://doi.org/10.3389/feduc.2025.1714109

Januszewski, A., Kujawski, J., Buchalska-Sugajska, N., y Spiewak, J. (2024). Digital
competencies of finance and accounting students. Procedia Computer Science, 246,
4481-4491. https://doi.org/10.1016/j.procs.2024.09.298

Korumaz, M., y Eksioglu, E. (2022). Why do students in vocational and technical education
drop out? A qualitative case study. International Journal of Contemporary
Educational Research, 9(1), 1-17. https://doi.org/10.33200/ijcer.935042

Kryger, M., y Qvortrup, A. (2025). Conceptualizing and developing vocational identity-a
scoping review of research in vocational education and training. Vocations AND
Learning, 18(1), 15. https://doi.org/10.1007/s12186-025-09371-8

Larios, O., Ibarra, V., y Cuaresma, J. (2025). Transforming accounting education: integrating
technological, soft and research skills in education. Cogent Education, 12(1).
https://doi.org/10.1080/2331186X.2025.2478304

Larsen, I. B. (2025). Project-Based Learning in business and management education: A
scoping review and research agenda. The International Journal of Management
Education, 23(2), 101159. https://doi.org/10.1016/j.ijme.2025.101159

Lave, J., y Wenger, E. (1991). Situated learning: Legitimate peripheral participation.
Cambridge university press. https://doi.org/10.1017/CB09780511815355

Martinez, M., Markulin, K., y Bosch, M. (2025). A proposal for inquiry-based learning in
accounting using study and research paths. Cogent Education, 12(1), 2547942.
https://doi.org/10.1080/2331186X.2025.2547942

Medina, M. L., Campos, L. C., Yataco, M. L., Yataco, J. R., Ramos, Z. M., Castro, D. M., y
Segura, S. F. (2025). Student perceptions of teaching competencies in active learning
methodologies: a correlational and cluster analysis in Peruvian higher education.
Discover Education, 4(1), 337. https://doi.org/10.1007/s44217-025-00799-7

Ministerio de Educacion del Perd. (2026). Modelo de Servicio Educativo de Secundaria con
Formacion Técnica (Resolucion Ministerial N.° 165-2022-MINEDU). MINEDU.

https://www.gob.pe/institucion/ugel03/informes-publicaciones/8268622-disposiciones-para-
la-implementacion-del-modelo-de-servicio-educativo-de-secundaria-con-formacion-
tecnica-mse-sft

Nielsen, K., Heblich, S., y Sarasvathy, S. D. (2025). Nationwide entrepreneurship content in
secondary schools: Impact on entrepreneurial careers. Strategic Entrepreneurship
Journal, 19(4), 567-584. https://doi.org/10.1002/sej.1551

Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos. (2026). Education and Skills
in  Peru. OECD. https://www.oecd.org/en/publications/education-and-skills-in-
peru_7d430d1b-en/full-report/education-and-skills-in-peru-advancing-inclusive-
development_32fb721f.html

16


https://doi.org/10.62319/simonrodriguez.v.6i13.250
https://doi.org/10.3389/feduc.2026.1807021
https://doi.org/10.3389/feduc.2025.1714109
https://doi.org/10.1016/j.procs.2024.09.298
https://doi.org/10.33200/ijcer.935042
https://doi.org/10.1007/s12186-025-09371-8
https://doi.org/10.1080/2331186X.2025.2478304
https://doi.org/10.1016/j.ijme.2025.101159
https://doi.org/10.1017/CBO9780511815355
https://doi.org/10.1080/2331186X.2025.2547942
https://doi.org/10.1007/s44217-025-00799-7
https://www.gob.pe/institucion/ugel03/informes-publicaciones/8268622-disposiciones-para-la-implementacion-del-modelo-de-servicio-educativo-de-secundaria-con-formacion-tecnica-mse-sft
https://www.gob.pe/institucion/ugel03/informes-publicaciones/8268622-disposiciones-para-la-implementacion-del-modelo-de-servicio-educativo-de-secundaria-con-formacion-tecnica-mse-sft
https://www.gob.pe/institucion/ugel03/informes-publicaciones/8268622-disposiciones-para-la-implementacion-del-modelo-de-servicio-educativo-de-secundaria-con-formacion-tecnica-mse-sft
https://doi.org/10.1002/sej.1551
https://www.oecd.org/en/publications/education-and-skills-in-peru_7d430d1b-en/full-report/education-and-skills-in-peru-advancing-inclusive-development_32fb721f.html
https://www.oecd.org/en/publications/education-and-skills-in-peru_7d430d1b-en/full-report/education-and-skills-in-peru-advancing-inclusive-development_32fb721f.html
https://www.oecd.org/en/publications/education-and-skills-in-peru_7d430d1b-en/full-report/education-and-skills-in-peru-advancing-inclusive-development_32fb721f.html

https://doi.org/10.62319/simonrodriguez.v.6i13.250 Correa et al.

Parr, G., Hicks, D., McGraw, A.,y O’Mara, J. (2026). The importance of professional identity
in the sustainability of the secondary English teaching profession. Changing English,
33(3), 288-306. https://doi.org/10.1080/1358684X.2025.2579796

Schon, D. A. (2017). The reflective practitioner: How professionals think in action. Routledge.
https://doi.org/10.4324/9781315237473

Silina, G., Liséna, 1., Ilisko, D., y Surikova, S. (2025). Promoting effective vocational
education and training teacher’s professional development and its transfer to practice:
A systematic review. Education Sciences, 15(5), 596.
https://doi.org/10.3390/educsci15050596

Solundwana, O. (2026). Improving Grade 10 Accounting Learning by Building Partnerships
Between Schools and Businesses. TWIST, 21(2), 107-116.
https://twistjournal.net/twist/article/view/1032/653

Wijnia, L., Noordzij, G., Arends, L. R., Rikers, R. M., y Loyens, S. M. (2024). The effects of
problem-based, project-based, and case-based learning on students’ motivation: A
meta-analysis. Educational Psychology Review, 36(1), 29.
https://doi.org/10.1007/s10648-024-09864-3

Yin, R. K. (2018). Case study research and applications (\Vol. 6). sage, Thousand Oaks, CA.
https://ebooks.umu.ac.ug/librarian/books-
file/Case%20Study%20Research%20and%20Applications.pdf

Zorrilla, C. J., Acevedo, M., Chavez, J. L., Silva, M., Eyzaguirre, R. I., Valderrama, S. R., y
Figueroa, M. R. (2025). Active learning methodologies and the development of
professional competencies in postgraduate education: a literature review in higher
education. Frontiers in Education, 10, 1682856.
https://doi.org/10.3389/feduc.2025.1682856

Este articulo esta bajo la licencia Creative Commons Atribucion 4.0 Internacional (CC BY 4.0).

17


https://doi.org/10.62319/simonrodriguez.v.6i13.250
https://doi.org/10.4324/9781315237473
https://doi.org/10.3390/educsci15050596
https://twistjournal.net/twist/article/view/1032/653
https://doi.org/10.1007/s10648-024-09864-3
https://ebooks.umu.ac.ug/librarian/books-file/Case%20Study%20Research%20and%20Applications.pdf
https://ebooks.umu.ac.ug/librarian/books-file/Case%20Study%20Research%20and%20Applications.pdf
https://doi.org/10.3389/feduc.2025.1682856

