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RESUMEN

La educacion superior enfrenta el desafio de transitar hacia modelos pedagdgicos
innovadores que garanticen una calidad formativa pertinente. El objetivo de esta
revision sistematica fue analizar estrategias docentes innovadoras en
Latinoamérica para identificar sus impactos en la calidad formativa universitaria,
con especial atencion al contexto andino. Se siguié la metodologia PRISMA
mediante busquedas en Scopus, Web of Science, Dialnet, Redalyc, Latindex y
Google Scholar, y operadores booleanos (AND, OR) con términos como "teaching
strategies”, "innovacion pedagdgica" y "calidad formativa". Se incluyeron
articulos originales y revisiones publicadas entre 2015 y 2025 en espafiol o inglés,
centradas en educacion superior con intervencion docente explicita. De 767
registros iniciales, 17 cumplieron los criterios de elegibilidad. Los resultados
identificaron tres tipologias predominantes, metodologias activas; integracion
tecnoldgica; y evaluacion formativa. Se concluye que la efectividad de estas
estrategias depende del respaldo institucional y la adaptacién contextual,
particularmente en la region andina donde persisten barreras estructurales.

ABSTRACT

Higher education faces the challenge of transitioning toward innovative pedagogical
models that ensure relevant formative quality. The objective of this systematic
review was to analyze innovative teaching strategies in Latin America to identify
their impacts on university formative quality, with special attention to the Andean
context. The PRISMA methodology was followed through searches in Scopus, Web
of Science, Dialnet, Redalyc, Latindex and Google Scholar, using Boolean operators
(AND, OR) with terms such as "teaching strategies", "innovacién pedagogica" and
"calidad formativa". Original articles and reviews published between Spanish or
English, focused on higher education with explicit teaching intervention, were
included. Of 767 initial records, 18 met the eligibility criteria. The results identified
three predominant typologies: active methodologies, technological integration, and
formative assessment. It is concluded that the effectiveness of these strategies
depends on institutional support and contextual adaptation, particularly in the
Andean region where structural barriers persist.
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INTRODUCCION

La Educacion Superior enfrenta hoy el desafio de transitar desde modelos tradicionales
centrados en la transmision pasiva de conocimientos hacia enfoques que fomenten la innovacion
pedagdgica y garanticen una calidad formativa alineada con las demandas del siglo XXI. En un mundo
caracterizado por la globalizacién, la digitalizacion acelerada y las transformaciones socioecondmicas,
las instituciones universitarias deben priorizar estrategias docentes que promuevan el aprendizaje
activo, la autonomia estudiantil y el desarrollo de competencias vinculadas al pensamiento critico. Esta
necesidad se acentla al observar que, pese a los avances tecnoldgicos, persisten practicas docentes
rigidas que limitan el potencial transformador de la educacion superior. Harrison et al. (2022) destacan
como la innovacion en la ensefianza no solo mejora el rendimiento académico, sino que tambien
contribuye al empleo y al bienestar de los egresados. Comprender estas dindmicas resulta, por tanto,
esencial para orientar politicas educativas efectivas.

En el ambito latinoamericano, la experiencia empirica de la autora de este trabajo revela un
panorama heterogéneo marcado por el crecimiento de la matricula universitaria, pero también por
desigualdades estructurales que afectan la calidad formativa. Mientras algunos paises invierten en
infraestructura y acceso, persisten brechas significativas en la formacion docente y en la adopcion de
metodologias innovadoras, lo que genera cuestionamientos sobre la pertinencia de los curriculos frente
a las realidades locales. La pandemia de COVID-19 evidencid estas debilidades al acelerar la
transicion hacia entornos hibridos y revela tanto resistencias institucionales como limitaciones
tecnoldgicas. De acuerdo con Galarza et al. (2023), las estrategias docentes tradicionales contindian con
su predominio en la region, lo que dificulta la integracion de enfoques como el aprendizaje basado en
proyectos o la gamificacién que podrian elevar los estandares de calidad.

Estas tensiones se agudizan en la region andina (Perd, Ecuador, Bolivia, Colombia y
Venezuela) debido a factores socioecondmicos y culturales especificos. Las universidades enfrentan
una alta desercién estudiantil, escasos recursos para la innovacion tecnoldgica y una docencia
frecuentemente sobrecargada, factores que restringen la experimentacion pedagogica (Vera et al.,
2021). No obstante, emergen iniciativas locales que vinculan las estrategias docentes con la calidad
formativa, como el uso de herramientas digitales para el desarrollo de competencias en contextos
rurales. En esta linea, Daza et al. (2021) demuestran que las metodologias activas contribuyen a
disminuir las desigualdades, aunque su escalabilidad se ve limitada por el predominio de politicas
fragmentadas. Esta coyuntura particular invita a examinar evidencias que contrasten logros y
obstaculos para contribuir a los debates sobre equidad educativa en entornos vulnerables.

A nivel global, diversos antecedentes sustentan el creciente interés por las estrategias docentes
innovadoras, aunque con enfoques aun dispersos. Estudios como el de Cuetos (2023) subrayan la
eficacia de modelos como el aula invertida para potenciar la motivacion y el aprendizaje profundo, si
bien alertan sobre sus limitaciones cuando no existe un soporte institucional adecuado. En
Latinoamérica, Vera et al. (2021) destacan el impacto de las practicas colaborativas en el rendimiento
académico, especialmente en entornos virtuales post-pandemia. Sin embargo, son escasas las sintesis
sistematicas que integran perspectivas andinas, donde la calidad formativa se mide no solo por
indicadores académicos, sino también por su pertinencia cultural y social.

Esta problematica se particulariza en la region andina al observar que, pese a los esfuerzos
aislados, las estrategias docentes rara vez se evaltan con rigor metodoldgico, lo que deja vacios en la
comprension de su contribucién a la innovacion y la calidad. De acuerdo con Esquivel et al. (2025),
existen investigaciones locales que reportan avances en evaluacion formativa y aprendizaje
significativo, pero carecen de marcos comparativos que permitan generalizaciones. Por su parte, el
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estudio de Escalante (2024) analiza las herramientas tecnologicas en la educacion a distancia peruana 'y
resalta su potencial para desarrollar competencias profesionales, aungque plantea que existen retos para
su implementacion equitativa. Asi, surge la necesidad de una revision que articule estas contribuciones
dispersas e identifique patrones y brechas especificas del contexto andino, con la finalidad de aplicar
estos aprendizajes en la gestion publica y en los procedimientos internos de las organizaciones.

En atencion a lo expuesto, se justifica el desarrollo de esta revision sistematica ante la
insuficiencia de sintesis actualizadas sobre estrategias docentes en la educacion superior andina.
Ademas, ofrece bases empiricas para fortalecer la calidad formativa en un contexto de transformacion
digital y desigualdades persistentes; la investigacion se propone como objetivo general analizar las
estrategias docentes innovadoras en Latinoamérica para identificar sus impactos en la calidad
formativa universitaria. Para ello, se plantean los siguientes objetivos especificos: caracterizar los tipos
de estrategias predominantes y sus contextos de aplicacién; evaluar las evidencias sobre su efectividad
en términos de aprendizaje y competencias; y proponer recomendaciones contextualizadas para la
region andina. Como pregunta central que orienta la investigacion se formula: ¢(Cudles son las
estrategias docentes innovadoras efectivas para mejorar la calidad formativa en la educacion superior
de la region andina, segun la evidencia cientifica disponible entre 2015 y 2025?

METODOLOGIA

La presente investigacion se desarrolld mediante una revision sistematica de la literatura,
enfoque seleccionado por su idoneidad para sintetizar de manera rigurosa la evidencia cientifica
disponible sobre estrategias docentes innovadoras en educacién superior. Este disefio permitié integrar
hallazgos dispersos, identificar patrones recurrentes y vacios de conocimiento, asi como ofrecer una
vision comprehensiva del estado del arte en la region andina. Para garantizar la transparencia y
replicabilidad del proceso, se siguieron los lineamientos establecidos por la declaracion PRISMA, que
orientd cada fase desde la formulacion de la pregunta hasta la presentacion de los resultados. La
eleccion de este disefio metodoldgico respondio a la naturaleza del objeto de estudio, pues se requeria
consolidar el conocimiento existente para fundamentar recomendaciones contextualizadas que
respondan a las necesidades especificas de la educacidn superior en paises andinos.

La pregunta que guio la investigacion permitio definir los criterios de inclusion y exclusion que
aseguraron la pertinencia y calidad de los estudios seleccionados y que delimitaron con precision el
cuerpo documental objeto de analisis. Se consideraron articulos originales y revisiones publicadas en
espafiol o inglés; investigaciones centradas en educacion superior; y estudios que abordaran
explicitamente estrategias docentes vinculadas a la innovacion pedagégica o calidad formativa. Se
excluyeron aquellos trabajos centrados en otros niveles educativos, sin intervencion docente
identificable o publicados fuera del rango temporal establecido. La blsqueda bibliografica se ejecutd
entre diciembre de 2025 en cinco bases de datos académicas: Scopus, Web of Science, Dialnet,
Redalyc y Latindex.

La seleccion respondio a la necesidad de combinar fuentes de alto impacto internacional con
repositorios regionales que garantizaran la recuperacion de la literatura latinoamericana,
particularmente aquella producida en y sobre los paises andinos. Complementariamente, se consulto
Google Scholar para identificar estudios no indexados en las bases principales, para atender a la
recomendacion de incluir literatura gris que pudiera enriquecer el andlisis con perspectivas locales no
formalmente publicadas. Las estrategias de blusqueda combinaron términos clave en espafiol e inglés
tales como "teaching strategies”, "higher education™, "innovacion pedagdgica”, "calidad formativa",
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"active learning” y "Andean region”, se utilizaron los operadores booleanos (AND, OR) para
maximizar tanto la sensibilidad como la especificidad de la recuperacién documental.

El proceso de seleccion se estructur6 en tres fases consecutivas siguiendo el modelo PRISMA
(Figura 1). En la identificacion, se recuperaron 600 registros provenientes de las bases de datos
seleccionadas, a los que se sumaron 167 registros identificados mediante bisquedas complementarias,
para un total de 767 documentos. Tras eliminar 167 registros duplicados, se procedio al cribado de 600
documentos Unicos mediante revision independiente de titulos y resumenes por parte de dos
investigadores. Esta fase permitio excluir 433 estudios por no abordar la tematica de interés, lo que
permitio la seleccion de 167 informes para recuperacion a texto completo. Las limitaciones de acceso
institucional impidieron recuperar 110 documentos, por lo que 57 informes fueron sometidos para
evaluacion de elegibilidad. En esta Ultima fase, se excluyeron 29 estudios por las siguientes razones: 17
por no corresponder a educacion superior, 8 por ausencia de intervencion docente explicita y 4 por no
ajustarse al rango de afios establecido, cuyo resultado final fue 17 articulos incluidos en la sintesis
cualitativa.

Para la extraccion y sistematizacion de la informacion, se estructuro el analisis en tablas que
contemplaron las siguientes categorias; autor, afio, pais, metodologia, tipo de estrategia docente y
principales hallazgos reportados. Dicho instrumento permitié organizar coherentemente la evidencia, al
facilitar la identificacion de tendencias, recurrencias teméticas y vacios que orientaron la discusion y
las conclusiones del estudio. La poblacién documental estuvo constituida por el total de publicaciones
cientificas sobre estrategias docentes en educacién superior latinoamericana, mientras que la muestra
quedd conformada por los 17 estudios que superaron todos los filtros de calidad y pertinencia
establecidos.

Figura 1. Proceso de seleccién de los estudios

[ Estudios identificados en bases datos y registros ]
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RESULTADOS

La Tabla 1 presenta la sintesis de los 17 estudios seleccionados, organizados en funcién de la
estrategia 0 enfoque docente principal que abordan. En ella se observa una diversidad de
aproximaciones pedagogicas reportadas en la literatura, que van desde el uso de estrategias
organizativas, motivacionales y cognitivas, hasta la implementacion de modelos innovadores como el
aula invertida, el aprendizaje colaborativo, la evaluacion formativa y la integracion de tecnologias
digitales. La variedad refleja el creciente interés por transformar las practicas de ensefianza en
educacién superior, asi como la necesidad de contextualizar dichas estrategias segun las realidades
institucionales y socioculturales de cada pais. La tabla permite, ademas, identificar tendencias y
recurrencias teméticas que serdn desarrolladas en profundidad en los epigrafes siguientes, donde se
analizan las tipologias de estrategias, su efectividad en la calidad formativa y los desafios para su
implementacidn en contextos universitarios, especialmente en la regién andina.

Tabla 1. Estudios seleccionados sobre estrategias docentes innovadoras en educacion superior

Estudio Estrategia/ enfoque docente principal
. . Estudia innovaciones en la industria de la educacion superior (modelos

Aithal y Maiya - . o . ;

pedagogicos flexibles, aprendizaje en linea, curriculos centrados en el
(2023) .

estudiante.
Cuba et al. EvalUa el impacto de diversas estrategias pedagdgicas (activas, participativas
(2024) y uso de TIC) en estudiantes de educacion superior.
Cuetos Aplica el modelo de aula invertida en educacion universitaria en linea para
(2023) estimular el aprendizaje.

Identifica estrategias innovadoras para fomentar la calidad educativa en zonas
urbanas, como metodologias activas, uso de recursos digitales y trabajo
colaborativo.

Daza et al. (2021)

Escalante Analiza el uso de herramientas tecnoldgicas para la formacion por
(2024) competencias en educacion a distancia universitaria.

Esquivel et al Revisa y ejemplifica practicas de evaluacion formativa innovadora en
(2325) ' educacion superior, focalizadas en la formacion docente, integra
retroalimentacion continua, rabricas y autoevaluacion.

Galarza et al Sistematiza metodologias y técnicas didacticas usadas en docencia
(2023) ' universitaria online (aprendizaje colaborativo, actividades

sincronas/asincronas, herramientas digitales).

285

Harrison et al.

Sintetiza marcos y estrategias (evaluacion docente, desarrollo profesional,

(2022) innovacion didactica) para mejorar la calidad de la ensefianza.

. Estudia losestilos y estrategias de ensefianza-aprendizaje en estudiantes
Jiménez et al. L S I I laci il N
(2019) universitarios de Ciencia del Suelo, relaciona. perfiles de aprendizaje y

estrategias empleadas con resultados académicos.

Mercado Analiza las limitaciones del aula invertida en educacion superior, identifica
(2020) barreras institucionales, tecnoldgicas y pedagdgicas.
Mohor y Pérez Examina la influencia de estrategias docentes sobre estrategias de aprendizaje
(2025) en educacion superior.
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Relaciona estilos de aprendizaje con rendimiento academico en estudiantes;
Orosco et al. (2023) discute implicaciones para ajustar las estrategias docentes a perfiles de
aprendizaje para mejorar la calidad formativa.

Roys y Pérez Analiza estrategias de aprendizaje significativo en estudiantes de educacion
(2018) superior y su asociacion con logros académicos.

Solieretal. (2022)  Revisa el aula invertida en educacion superior, sus implicaciones y retos.

Tlalpachicatl etal.  Presenta un analisis deaula invertidaen un curso de métodos de

(2024) investigacion en Psicologia Educativa.
Vasquez Estudia estrategias de aprendizaje de universitarios como predictores de
(2021) rendimiento.

Sistematiza estrategias docentes de ensefianza-aprendizaje usadas en la

Veraetal. (2021) educacion superior (debates, proyectos, aprendizaje colaborativo, TIC).

La Tabla 2 complementa el panorama general de los estudios seleccionados al ofrecer una
caracterizacion de cada investigacion en términos de pais de origen, tipo de estudio y base de datos
principal de recuperacién. En ella se evidencia una representacion geografica que incluye, entre otros,
a paises de la region andina como Pert, Ecuador, Colombia y Venezuela, asi como contextos
internacionales como Espafia, Australia y la India. La diversidad de paises, enriquece el andlisis con
perspectivas mdltiples, aunque también revela un predominio de estudios empiricos de corte
cuantitativo, descriptivo y correlacional, junto con revisiones y estudios de caso. Asimismo, se observa
que las bases de datos mas utilizadas son Scopus y Latindex, lo que refleja una combinacion de fuentes
de alto impacto y repositorios regionales que es fundamental para contextualizar los hallazgos
posteriores, ya que aporta elementos sobre el rigor metodoldgico, la pertinencia contextual y la
cobertura geografica de las evidencias que sustentan el andlisis de las estrategias docentes innovadoras.

Tabla 2. Caracterizacion de estudios sobre estrategias docentes en educacion superior

Referencia Pais Tipo de estudio Base de datos principal
Aithal y Maiya (2023) India Revision tedrica Google Scholar
Cuba et al. (2024) Perl Empirico-cuasi experimental Dialnet
Cuetos (2023) Esparia Empirico-experimental Scopus
Daza et al. (2021) Ecuador Empirico-descriptivo Redalyc
Escalante (2024) Venezuela Revision aplicada Latindex
Esquivel et al. (2025) Ecuador Empirico-cualitativo Google Scholar
Galarza et al. (2023) Ecuador Revision Scopus
Harrison et al. (2022) Australia Meta-revision Scopus
Jiménez et al. (2019) Ecuador Empirico-correlacional Scopus
Mercado (2020) México Estudio de caso Latindex
Mohor y Pérez (2025) Chile Empirico-cuantitativo DOAJ
Orosco et al. (2023) Pert Empirico-descriptivo Latindex
Roys y Pérez (2018) Ecuador Empirico-correlacional Dialnet
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[
Solier et al. (2022) Per( Revision narrativa Latindex
Tlalpachicatl et al. (2024) México Estudio de caso Scopus
Vasquez (2021) Per( Empirico-prediccion Scopus
Veraet al. (2021) Cuba/Ecuador Revision documental Dialnet

Tipologias de estrategias docentes innovadoras en educacion superior

Las estrategias docentes en educacion superior han sido objeto de analisis en diversos estudios
que destacan su rol en la generacion de conocimientos entre los estudiantes. Avila et al. (2010),
mediante un disefio descriptivo no experimental aplicado a 38 profesores de contaduria publica,
determinaron una escasa aplicabilidad de estrategias innovadoras, con coeficientes de confiabilidad del
82% para estrategias docentes y 78% para generacion de conocimiento. Los autores corroboran un
predominio de modelos tradicionales de ensefianza, donde los alumnos permanecen como receptores
pasivos, y proponen fomentar practicas que promuevan la investigacion y la reflexién autébnoma. Este
hallazgo inicial subraya la necesidad de transitar hacia enfoques més activos, lo que conecta con
investigaciones posteriores que exploran innovaciones pedagdgicas para potenciar el aprendizaje
significativo en contextos universitarios diversos.

En esta misma linea, estudios recientes amplian el panorama al examinar el impacto de
estrategias pedagogicas especificas en el rendimiento estudiantil. Cuba et al. (2024) analizaron c6mo
estas intervenciones mejoran el desempefio en educacion superior e identifican beneficios en la
motivacion y retencién de contenidos. De manera similar, Cuetos (2023) evalu6 el modelo de aula
invertida en entornos virtuales como una estrategia que estimula el aprendizaje auténomo al priorizar
actividades interactivas presenciales tras revisiones previas en linea. No obstante, Mercado (2020)
advierte sobre limitaciones del aula invertida, como desigualdades en el acceso a recursos digitales.
Asi, aunque estas aproximaciones innovadoras fomentan la participacion activa, sus desafios practicos
demandan adaptaciones contextuales que consideren la integracion de herramientas tecnologicas para
una formacion mas equitativa.

En coherencia con lo anterior, la integracion de tecnologias emerge como un eje clave en la
optimizacion de competencias universitarias. Escalante (2024) destaca que las herramientas digitales
en educacion a distancia desarrollan habilidades por competencias mediante plataformas interactivas.
Asimismo, Galarza et al. (2023) revisaron metodologias didacticas en docencia online, y sus resultados
apuntan a técnicas como el aprendizaje colaborativo virtual que elevan la calidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Aithal y Maiya (2023) contextualizan estas innovaciones dentro de las
transformaciones industriales en educacion superior, pero sefialan la necesidad de alinearlas con
demandas futuras del mercado laboral. Por tanto, estas evidencias destacan que las tecnologias acttan
como catalizadores de las estrategias pedagogicas, aunque requieren evaluacion continua para
maximizar su efectividad en diversos entornos.

Esta perspectiva tecnologica se entrelaza con evaluaciones formativas y estilos de aprendizaje,
lo que revela asociaciones directas con el rendimiento académico. Esquivel et al. (2025) proponen
practicas innovadoras en evaluacion formativa para la formacion docente que promueven la
retroalimentacion continua y fortalecen la autonomia estudiantil. De igual modo, Jiménez et al. (2019)
y Orosco et al. (2023) identifican que estilos de ensefianza-aprendizaje, como los colaborativos,
correlacionan positivamente con logros académicos en carreras especificas como ciencia del suelo y en

287

Simoén Rodriguez. Revista de Educacion | Vol. 6, N° 11, Febrero - Julio 2026




Estrategias docentes en la educacion superior sobre innovacion y calidad formativa: una revisién
sistematica

contextos peruanos. Vasquez (2021) corrobora esto al posicionar las estrategias de aprendizaje
estudiantiles como predictores clave del rendimiento. En consecuencia, estos resultados enfatizan la
interdependencia entre enfoques docentes y preferencias individuales de los alumnos, lo que invita a
considerar aplicaciones contextualizadas en zonas urbanas o rurales para una educacion inclusiva.

Finalmente, la revision de estrategias innovadoras consolida un marco integral para elevar la
calidad educativa. Daza et al. (2021) demuestran que intervenciones en zonas urbanas del Guayas
mejoran la calidad mediante enfoques activos, mientras Solier et al. (2022) y Tlalpachicatl et al. (2024)
analizan el aula invertida y resaltan sus implicaciones positivas pese a retos como la preparacion
docente. Sin embargo, Harrison et al. (2022) ofrecen una meta-revision que valida mejoras en practicas
de ensefianza superior a través de evaluaciones rigurosas. Ademas, Mohor y Pérez (2025) confirman la
influencia de las estrategias docentes sobre las de aprendizaje estudiantil. Por ende, aunque persisten
brechas entre teoria y practica, como evidencian Vera et al. (2021) y Roys y Pérez (2018), la evidencia
colectiva aboga por modelos hibridos que prioricen la significatividad y equidad, y orientan asi el
desarrollo de futuras intervenciones pedagogicas.

Efectividad de las estrategias docentes en la calidad formativa y el aprendizaje

La efectividad de las estrategias docentes en la calidad formativa y el aprendizaje se evidencia
por su rol transformador en entornos universitarios. La meta-revision de Harrison et al. (2022) sobre
metodologias activas confirma que intervenciones como el aprendizaje basado en problemas y el
cooperativo elevan el desarrollo de competencias, con mas del 75% de docentes que reportan mejoras
en motivacion y evaluaciones auténticas, pese a barreras como la falta de tiempo. Este resultado se
alinea con los hallazgos de Mohor y Pérez (2025), que muestran correlaciones medias positivas
(r=0.507) entre estas préacticas y el rendimiento, y subrayan su capacidad para personalizar procesos
educativos. Por consiguiente, dichas aproximaciones optimizan la retencién de informacién y fomentan
habilidades transferibles, lo que demanda institucionalizar su adopcion para contrarrestar limitaciones
estructurales. Precisamente, la transicion hacia modelos centrados en el estudiante se posiciona como
pilar para una formacion integral y sostenible (Esquivel et al., 2025).

Ademas, la integracién de tecnologias educativas potencia esta efectividad al facilitar
aprendizajes hibridos y colaborativos. Escalante (2024), en su estudio descriptivo-correlacional, revela
que las herramientas digitales correlacionan altamente (r=0.75) con el aprendizaje significativo, supera
incluso al aprendizaje basado en proyectos en contextos ecuatorianos. Sin embargo, persisten desafios
en la capacitacion docente, pues solo un 24% prioriza estrategias centradas en el alumno, segun
analisis en universidades chilenas (Galarza et al., 2023). Por ello, articular formacion continua con
recursos institucionales resulta esencial; de lo contrario, la brecha entre percepcion positiva y
aplicacion real se amplia. En este sentido, la revision de Cuetos (2023) analiza 45 estudios entre y
valida que las combinaciones presenciales-virtuales mejoran la participacion, aunque exigen
adaptacion disciplinaria. De esta manera, las tecnologias actian como multiplicadoras de calidad
formativa cuando se alinean con necesidades contextuales especificas.

La dindmica se refuerza mediante evaluaciones que miden impactos a largo plazo en el
rendimiento. Orosco et al. (2023), en su investigacion logran una fiabilidad del 95% en ingenieria
informatica angolefia, demuestran relaciones significativas entre estrategias de obtencion y
restauracion de informacion con calificaciones superiores, y promueven ademas técnicas
autorreguladas. Asimismo, el disefio de Vasquez (2021) en escuelas basicas, extrapolable a educacion
superior, identifica que el aprendizaje colaborativo incide positivamente en la motivacion y logros,
siempre que se aplique equitativamente. No obstante, de acuerdo con Daza et al. (2021), la
ambivalencia experta en propuestas metodologicas (ISG=0) sugiere realizar pruebas pilotos para
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validar su escalabilidad. Por tanto, la efectividad radica en la flexibilidad en adaptar estrategias
grupales a perfiles estudiantiles para diversificar los resultados.

A su vez, la sinergia entre estrategias docentes y el rendimiento académico se consolida en el
andlisis de Jiménez et al. (2019), donde 44 articulos del periodo 2016-2023, predominantemente
cuantitativos descriptivo-correlacionales, confirman impactos positivos en salud y otras &reas, con
instrumentos como ACRA que se destacan en mediciones precisas. Segun Vera et al. (2021), paises
como Espafia y México lideran estas indagaciones y enfatizan buenas practicas flexibles para futuros
educadores. Sin embargo, la formacion inicial docente revela deficiencias en metodologias
innovadoras, lo que limita la promocion de aprendizajes colaborativos. Por ende, invertir en
capacitacion pedagoégica eleva la calidad formativa y disminuye las desigualdades. lgualmente,
mientras Espafia y EE.UU. avanzan en enfoques hibridos, la evidencia global aboga por politicas que
integren retroalimentacién continua y recursos digitales equitativos.

La autora del presente estudio asume finalmente que estas perspectivas convergen en
recomendaciones practicas para maximizar la efectividad docente. La transformacién evaluativa hacia
métodos auténticos, combinada con tecnologias parciales pero prometedoras, sustenta mejoras
sostenibles en competencias estudiantiles, como destacan Roys y Pérez (2018). De igual modo, la
correlacion de Solier et al. (2022), que utilizan dos variables en contextos latinoamericanos, valida
estrategias didacticas innovadoras para aprendizajes significativos, aunque requieren superar
obstaculos como recursos insuficientes. Por lo tanto, el respaldo institucional surge como elemento
clave para evitar que percepciones positivas queden en simples intenciones. En resumen, la literatura
reciente posiciona las estrategias docentes como ejes de calidad formativa, siempre que se evallen su
adaptabilidad y escalabilidad en la diversidad cultural y disciplinaria, y orientan asi intervenciones
futuras con rigor empirico (Tlalpachicatl et al., 2024).

Barreras y desafios en la implementacidn de estrategias innovadoras en contextos universitarios
andinos

Las barreras y desafios se manifiestan principalmente en la heterogeneidad de las competencias
digitales entre docentes y estudiantes, lo que frena una adopcién equitativa de tecnologias emergentes.
En América Latina, un 80% de las instituciones carece de lineamientos claros para integrar
herramientas como la inteligencia artificial, situacion agravada por brechas de infraestructura en zonas
rurales andinas donde el acceso limitado a la conectividad obstaculiza experimentaciones pedagogicas
(Mercado, 2020). Universidades en Colombia, Ecuador y Peru enfrentan resistencia cultural docente,
temor a la deshumanizacion del aula y restricciones presupuestarias que limitan la sostenibilidad de
proyectos piloto. Ademas, la escasa generacion regional de patentes en inteligencia artificial refleja una
dependencia tecnologica externa, o que demanda liderazgos institucionales coordinados (Daza, 2021).
Asi, superar estas asimetrias requiere priorizar formacion progresiva y politicas inclusivas para escalar
a innovaciones sin exacerbar desigualdades locales (Escalante, 2024).

Esta problemaética se profundiza con la transformacién digital incompleta, donde la falta de
capacitacion pedagodgica docente persiste pese a avances en plataformas virtuales. En universidades
andinas, la ausencia de politicas institucionales claras genera fragmentacion, con docentes
insuficientemente preparados para metodologias hibridas que demandan una reestructuracion cultural
profunda (Vera et al., 2021). Galarza et al. (2023), en su estudio, destacan que las brechas digitales y la
resistencia al cambio metodologico limitan el impacto de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, pues se jerarquizan las herramientas sobre una vision estratégica centrada en el
estudiante. Por consiguiente, la gobernanza universitaria emerge como reto para alinear recursos con
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necesidades locales y evitar que las innovaciones queden en iniciativas aisladas. En este contexto,
articular la cooperacion regional disminuye las fugas de talento y fortalece el capital humano, de tal
manera que promueve una implementacion que equilibre tradicion y modernidad (Orosco et al., 2023).

Igualmente, la vinculacién universidad-empresa representa un desafio estructural en la region
andina, donde la colaboracién limitada reduce el traslado de innovaciones pedagdgicas al ambito
productivo. Paises como Per( y Ecuador registran bajos niveles de inversion en I1+D, con politicas
publicas fragmentadas que no consolidan masas criticas de investigadores ni incentivan alianzas
interdisciplinarias (Jimenez et al., 2019). Esta situacion perpetta brechas en la aplicacion practica de
estrategias como el aprendizaje basado en competencias digitales, especialmente en entornos con
conectividad intermitente. No obstante, experiencias en Colombia ilustran avances mediante
comunidades de practica que fomentan la co-creacion ética, aunque escalarlas exige superar
restricciones financieras (Solier et al., 2022). Por ende, fortalecer marcos regulatorios regionales es
esencial para transformar desafios en oportunidades de innovacion inclusiva y sostenible (Tlalpachicatl
et al., 2024).

A su vez, la inclusion digital en zonas rurales andinas agrava estos obstaculos, con estudiantes
de necesidades educativas especiales que enfrentan exclusion por falta de tecnologias accesibles. En
Bolivia y &reas remotas de Perd, la infraestructura deficiente y la formacidn inicial docente inadecuada
restringen modelos innovadores como aulas virtuales personalizadas, lo cual genera inequidades que
afectan la calidad formativa global (Vasquez, 2021). Investigaciones locales enfatizan la necesidad de
estrategias adaptadas culturalmente, pero la resistencia institucional y los presupuestos magros diluyen
los esfuerzos. De esta forma, la interseccion entre geografia y recursos demanda enfoques hibridos que
integren lideres locales con apoyo interinstitucional (Roys y Pérez, 2018). Asi, priorizar la equidad en
la implementacion no solo resuelve barreras inmediatas, sino que posiciona a las universidades andinas
como motores de desarrollo regional resiliente (Esquivel et al., 2025).

Finalmente, estos retos convergen en la necesidad de estructuras organizativas solidas para
coordinar innovaciones en contextos andinos diversos. La falta de didlogo continuo entre docentes,
estudiantes y administrativos resalta las experiencias aisladas, mientras informes regionales abogan por
modelos de cuidado ético que anticipen riesgos como la dependencia tecnoldgica (Avila et al., 2010).
En consecuencia, repositorios de contenidos accesibles y guias de integridad académica puede catalizar
cambios sistémicos. Por lo tanto, las universidades andinas deben transitar de respuestas reactivas a
estrategias proactivas para fomentar la colaboracion interregional que eleve la implementacion
innovadora mas alla de las limitaciones estructurales; de esta forma se asegura un impacto perdurable
en la educacién superior (Cuba et al., 2024).

En conjunto, los resultados de esta revision evidencian que las estrategias docentes innovadoras
en educacion superior han sido abordadas desde multiples enfoques, metodologias y contextos
geograficos, lo que refleja la riqueza y la fragmentacion del campo de estudio. A lo largo de la
investigacion se identificaron tipologias recurrentes cuyo impacto positivo en la calidad formativa y el
rendimiento académico ha sido demostrado empiricamente en diversos estudios. No obstante, también
se identificaron barreras estructurales, pedagogicas y tecnolégicas que limitan su implementacién
efectiva, especialmente en contextos andinos marcados por desigualdades socioeconémicas y débil
institucionalidad.

Simoén Rodriguez. Revista de Educacion | Vol. 6, N° 11, Febrero - Julio 2026




Janeth Elizabeth Montoya Alvarado

DISCUSION

Los hallazgos de esta revision sistematica confirman que las estrategias docentes innovadoras
en educacion superior, particularmente aquellas basadas en metodologias activas como el aula
invertida y el aprendizaje colaborativo, inciden positivamente en la calidad formativa y el rendimiento
académico. Los resultados coinciden con lo planteado por Cerezo et al. (2025), quienes evidencian que
el portafolio como estrategia de aprendizaje cooperativo en facultades de educacion potencia la
reflexion critica y la autonomia estudiantil. No obstante, mientras que en contextos europeos la
implementacion de estas metodologias cuenta con respaldo institucional consolidado, en la region
andina persisten limitaciones estructurales que dificultan su escalabilidad. La evidencia de Harrison et
al. (2022) respecto a la mejora en competencias transversales mediante metodologias activas se replica
en los estudios analizados, aunque con magnitudes de efecto variables segun el contexto
socioecondmico y la disponibilidad tecnologica de las instituciones.

En contraste con la literatura internacional, los estudios latinoamericanos incluidos revelan una
brecha significativa entre la percepcion positiva de las innovaciones pedagdgicas y su aplicacion
efectiva en el aula. Santos et al. (2019), en su revision integradora, identificaron que las préacticas
pedagogicas innovadoras en educacion superior requieren, ademas de formacion docente, un cambio
cultural institucional que las sustente. El hallazgo es particularmente relevante para el contexto andino,
donde la resistencia al cambio metodolégico y la sobrecarga docente emergen como barreras
recurrentes (Vera et al., 2021). Mientras que en paises como Espafia y Australia se reportan marcos
evaluativos consolidados para medir el impacto de estas estrategias, en Perd y Ecuador las experiencias
exitosas suelen ser iniciativas aisladas sin continuidad institucional, lo que fragmenta el conocimiento
generado y limita su transferibilidad.

Una contribucion central de este estudio es la sistematizacion de las tipologias de estrategias
docentes predominantes en Latinoamérica e identifica patrones comunes y vacios tematicos que
orientan futuras investigaciones. A diferencia de revisiones previas con enfoque global, esta
investigacion aporta una mirada contextualizada a la region andina, donde la pertinencia cultural y
social de las estrategias resulta tan determinante como su eficacia académica (Daza et al., 2021). Una
segunda contribucion relevante consiste en evidenciar que la efectividad de las innovaciones
pedagOgicas depende criticamente de su adaptacion a las condiciones estructurales locales,
particularmente en zonas rurales con conectividad limitada, lo que matiza las recomendaciones
genéricas provenientes de contextos con mayor desarrollo tecnolégico.

No obstante, es preciso reconocer una limitacion metodoldgica importante que consiste en que
la heterogeneidad de disefios, instrumentos Yy definiciones conceptuales entre los estudios
seleccionados dificulta la comparabilidad directa de resultados y la extraccion de conclusiones
uniformes sobre la efectividad de las estrategias. Esta situacion, advertida también por Santos et al.
(2019) en su revision integradora, sugiere la necesidad de avanzar hacia marcos metodolégicos
comunes que permitan acumular evidencia comparable. La posicion de los proximos investigadores es
continuar con el desarrollo de investigaciones que prioricen disefios mixtos que combinen rigor
cuantitativo con comprension contextual cualitativa, asi como estudios longitudinales que evalten la
sostenibilidad de los impactos reportados en condiciones reales de implementacion en la region andina.
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CONCLUSIONES

El presente estudio permitié identificar que las estrategias docentes innovadoras en educacion
superior latinoamericana se agrupan en tres grandes tipologias (metodologias activas como el aula
invertida y el aprendizaje colaborativo; integracion de tecnologias digitales para la formacion por
competencias; y practicas de evaluacion formativa centradas en la retroalimentacion continua). Estas
aproximaciones pedagogicas demuestran, en conjunto, efectos positivos sobre la calidad formativa y el
rendimiento académico de los estudiantes universitarios. No obstante, la evidencia analizada revela que
su implementacion efectiva depende menos de la estrategia en si misma que de las condiciones
contextuales en las que se aplica, particularmente en lo relativo al respaldo institucional, la formacién
docente previa y la disponibilidad de recursos tecnoldgicos basicos.

En relacion con la efectividad de dichas estrategias, los hallazgos confirman que el aprendizaje
colaborativo y el aula invertida mejoran significativamente la motivacién estudiantil, la autonomia en
el aprendizaje y el desarrollo de competencias transversales. Asimismo, la integracion de herramientas
tecnoldgicas muestra correlaciones positivas con el aprendizaje significativo, aunque su impacto se ve
moderado por la calidad de la capacitacion docente y la equidad en el acceso a recursos digitales. La
evaluacion formativa, por su parte, emerge como un componente transversal que potencia los
resultados de las demaés estrategias al promover la autorregulacion y la reflexion critica. Sin embargo,
la magnitud de estos efectos varia considerablemente entre contextos, lo que acentta la necesidad de
adaptar las intervenciones a las realidades locales.

Respecto al contexto andino, la revision evidencia que las universidades de Perl, Ecuador,
Colombia, Bolivia y Venezuela enfrentan barreras estructurales que limitan la escalabilidad de las
innovaciones pedagogicas. Entre estas destacan la heterogeneidad de competencias digitales, la
resistencia al cambio metodoldgico por parte del profesorado, la sobrecarga docente y la insuficiencia
de politicas institucionales coherentes que articulen esfuerzos aislados. Pese a ello, emergen
experiencias prometedoras en zonas urbanas y rurales que demuestran que las metodologias activas
pueden contribuir a disminuir brechas educativas cuando se implementan con sensibilidad cultural y
apoyo interinstitucional.

Como implicacion préactica, los resultados sugieren que las politicas educativas destinadas a
fomentar la innovacion docente en la region andina deberian priorizar la formacion continua del
profesorado, el fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica béasica y la creacion de espacios de
colaboracion interuniversitaria que permitan compartir experiencias exitosas. Asimismo, se
recomienda avanzar hacia marcos evaluativos comunes que faciliten la comparacion de resultados
entre instituciones y paises, para superar asi la fragmentacion actual del conocimiento.
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